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Misja Banku

,Misjq t.qckiego Banku Spétdzielczego jest
Swiadczenie profesjonalnych i bezpiecznych ustug
bankowych, dostosowanych do potrzeb rynku.
Realizujqc swojq misje, Bank aktywnie wspiera
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Szanowni Panstwo,

Po raz kolejny zachecam Panistwa do lektury Sprawozdania z dziatalnosci tackiego Banku Spétdzielczego.
W minionym 2023 roku rozpoczeliSmy modernizacje sieci naszych placéwek, aby podnies¢ jakosé
Swiadczonych ustug oraz zapewnié¢ Panstwu obstuge finansowg na najwyzszym poziomie. Nowa aranzacja
i wystroj placowki to takze nowe technologie - maszyny do liczenia pieniedzy, bardziej niezawodne szybsze
oraz zmodernizowana sie¢ wptatomatéw KEBA. Wszystko po to, aby jeszcze bardziej utatwié Panistwu
wykonywanie codziennych operacji finansowych.

Pragniemy podkresdli¢ nasze nieustanne zaangazowanie w rozwdj stabilnej i bezpiecznej dziatalnosci
finansowej. Rok 2023 byt dla nas okresem intensywnych dziatan, majacych na celu dostosowanie naszej
oferty do zmieniajgcych sie potrzeb naszych Klientéw oraz zapewnienie ich bezpieczenstwa finansowego
w niepewnych czasach. Pracowalismy intensywnie nad podniesieniem bezpieczenstwa transakcji
finansowych, ale tez wdrozyliémy szereg rozwigzan technologicznych chronigcych przede wszystkim
elektroniczne kanaty dostepu do Panistwa rachunkéw. Zarzad Banku kontynuowat realizacje strategii
opartej na innowacji i cyfryzacji, dgzac do utatwienia dostepu do ustug finansowych przez rozbudowe
platform internetowych i mobilnych. W odpowiedzi na rosngce oczekiwania rynku, wprowadzilismy nowe
produkty finansowe, ktére odpowiadajg na aktualne potrzeby gospodarstw domowych i przedsiebiorstw,
jednoczesnie zwiekszajgc naszg efektywnos¢ operacyjng i dbatos¢ o srodowisko naturalne.

W obliczu kontynuowanych zmian w $rodowisku makroekonomicznym, w tym wzrostu stép procentowych
i inflacji, podjelismy szereg dziatan majacych na celu ochrone naszych Klientdw przed negatywnymi
skutkami tych zjawisk. Dzieki proaktywnej postawie i ciggtemu monitorowaniu rynku, bylismy w stanie
szybko reagowac, oferujgc rozwigzania, ktére pomagajg zachowac stabilno$¢ finansowg i planowaé
przysztos¢ z wiekszg pewnoscia.

Zarzad Banku intensywnie pracowat réwniez nad wzmocnieniem odpornosci instytucjonalnej, poprzez
zwiekszenie kapitatdw wtasnych i utrzymanie wysokiego poziomu ptynnosci, co pozwala nam na
skuteczniejsze zarzadzanie ryzykiem w zmieniajacym sie swiecie. Wspotpraca z lokalnymi spotecznosciami
i wsparcie inicjatyw, ktére przyczyniaja sie do ich rozwoju, pozostajg kluczowymi elementami naszej
wieloletniej strategii, $wiadczac o naszym zobowigzaniu do budowania trwatych, pozytywnych relacji
z naszymi Klientami i otoczeniem.

Patrzac w przysztos¢, jestesmy petni optymizmu i determinacji, aby kontynuowac naszg misje dostarczania
bezpiecznych, innowacyjnych ustug finansowych, ktére odpowiadajg na potrzeby naszych Klientéw
i wspieraja rozwdj lokalnej gospodarki.

Bilans tackiego Banku Spétdzielczego zamknat sie na dzieri 31 grudzien 2023 sumg aktywow 838 961 tys. zt.
W stosunku do 2022 aktywa wzrosty o 105 463 tys. zt, tj. 14,38%. Suma funduszy wtasnych Banku wzrosta
w 2023 roku o 16 285 tys. zt tj. . Gtéwnym Zrédtem powiekszenia funduszu zasobowego byt odpis wyniku
finansowego netto za 2022 rok. Wartos¢ brutto portfela kredytowego na koniec 2023 roku wynosita 290
989 tys. zt, natomiast wartos¢ portfela zagrozonego 15 404 tys. zt co stanowito 5,82% portfela ogétem. Suma
zgromadzonych depozytéw na koniec 2023 roku wynosita 763 295 tys. zt. W 2023 roku Bank wypracowat
zysk netto w wysokosci 16 733 tys. zt co stanowito 133,68% wyniku roku 2022.

Prezes Zarzadu
Rafal Szopinski
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tacki Bank Spétdzielczy z siedzibg w tacku adres: tacko 814 33-390 tacko zostat wpisany do rejestru
sgdowego dla Krakowa srédmiescia w Krakowie XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
dnia 17.12.2002 roku pod numerem KRS 0000143039. Podstawowym Przedmiotem dziatalnosci wedtug
PKD: 6419 Z — pozostate posrednictwo pieniezne. Zgodnie ze statutem Bank dziata na terenie catego kraju.

W 2023 roku nie nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu ani Rady Nadzorcze;j.
Dziatalnos$¢ w Zrzeszeniu i w Systemie Ochrony Zrzeszenia
Bank od 2002 ma zawartg Umowe zrzeszenia z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A z siedzibg w Warszawie.

W dniu 30 sierpnia 2016 roku Bank zawart Umowe Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, przystepujac tym
samym do Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia.

Organizacja Banku

W 2023 roku ulegta zmianie struktura organizacyjna Banku. Na podstawie przeprowadzonej analizy potrzeb
Klienta oraz majac na uwadze rozwdj Banku zostato powotane stanowisko Dyrektora handlowego
i podlegajacych mu Kierownikéw regiondw. Nowa struktura organizacyjna ma na celu zapewnienie wiekszej
elastycznosci w podejmowaniu decyzji i szybszej reakcji na zmieniajace sie warunki rynkowe. Dzieki
centralizacji funkcji handlowych pod kierownictwem nowo utworzonego stanowiska Dyrektora
handlowego, Bank zyskat lepszg koordynacje dziatarn marketingowych i sprzedazowych, co umozliwia
bardziej spersonalizowane podejscie do potrzeb naszych Klientéw.

Nowa struktura ma réwniez na celu intensyfikacje dziatan na rzecz rozwoju oferty produktowej i ustugowej,
co przektada sie na wieksza konkurencyjnosé Banku na rynku. Kierownicy regionéw, dziatajagc pod
kierownictwem Dyrektora handlowego, majg za zadanie monitorowa¢ rynek w swoich obszarach,
identyfikowaé nowe mozliwosci oraz budowaé i utrzymywaé silne relacje z Klientami i partnerami
biznesowymi. Taka organizacja pracy sprzyja rowniez lepszemu rozumieniu lokalnych potrzeb i specyfiki
rynku, co jest kluczowe dla efektywnego adresowania wyzwan i szans pojawiajgcych sie w dynamicznie
zmieniajgcym sie Srodowisku gospodarczym. Ponadto, nowa struktura organizacyjna wspiera rozwoj
kompetencji i umiejetnosci pracownikéw, oferujgc im nowe mozliwosci awansu i rozwéj kariery wewnatrz
Banku. Inicjatywa ta jest odzwierciedleniem naszej determinacji do ciggtego doskonalenia i adaptacji do
potrzeb rynku, co ma bezposrednie przetozenie na zwiekszenie zadowolenia Klientéw i poprawe wynikow
finansowych Banku. Jest to krok w kierunku realizacji dtugoterminowej strategii rozwoju, ktéra zaktada
budowanie silnej, rozpoznawalnej marki oraz umacnianie pozycji lidera innowacyjnosci w sektorze
bankowym.

Kapitaty Banku

Na koniec 2023 roku tacki Bank Spétdzielczy zgromadzit kapitaty wtasne na poziomie 52 792 tys. zi.
i w poréwnaniu do korica 2022 roku ich suma wzrosta o 16 285 tys. zt. Zmienita sie struktura kapitatow —
uchwatg 17/1/2023 Zebrania Przedstawicieli tgckiego Banku Spétdzielczego cze$é nadwyzki bilansowej
przeznaczona zostata na fundusz zasobowy Banku, cze$¢ natomiast przeznaczono na zwiekszenie funduszu
udziatowego poprzez podwyzszenie wartosci jednego udziatu kazdego cztonka Banku do kwoty 3 tys. zt. Na
dzien 31 grudnia 2023 uzyskano wszystkie wymagane zgody, a szczegdtowa struktura Kapitatow wtasnych
na dzien 31 grudzien 2023 przedstawia sie nastepujgco:
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FUNDUSZE WtASNE BANKU

Kapitat
zasobowy
80,38% Kapitat
udziatowy
1,84%

Kapitat
rezerwowy
17,78%

Klienci Banku
tacki Bank Spétdzielczy obstuguje kilka kluczowych grup Klientéw, do ktorych naleza:

Klienci indywidualni

Klienci Instytucjonalni

Rolnicy

Jednostki samorzadu terytorialnego

Do kazdej z w/w grup skierowana zostata specjalna oferta Banku, ktéra zaspakajata podstawowe potrzeby
finansowe. Ze wzgledu na dynamicznie zmieniajgcg sie sytuacje gospodarczg Bank starat sie dostosowac
oferte w taki sposdb, aby w petni zaspokoi¢ potrzeby swoich i przysztych Klientéw. Stata wspétpraca z BIK
S.A (Biuro Informacji Kredytowej) pozwala nam na wprowadzenie najnowszych technologii do
monitorowania i zabezpieczenia ustug finansowych.

Oferta Banku na przestrzeni 2023 roku

Obok standardowej oferty ustug bankowych w 2023 roku, zgodnie z rzgdowymi wytycznymi udostepnilismy
szereg udogodnien dla Naszych Klientéw takich jak ,Wakacje Kredytowe” czy mozliwos$¢ zmiany sposobu
naliczania odsetek od zaciggnietych zobowigzan kredytowych. Wprowadzilismy do naszych proceséw
obstugujacych udzielanie kredytéw oraz zaktadanie rachunkow wiele ulepszen i zapewnilismy im najwyzszy
stopien bezpieczenstwa.

Dodatkowo udostepnilismy naszym Klientom nowe produkty i ustugi w zakresie depozytéw terminowych.
Wsréd nowych ustug na szczegdlng uwage zastuguja:

e Integracja elektronicznych kanatéw dostepu z aplikacjag mObywatel
e Aplikacja mobilna JUNIOR dla naszych najmtodszych Klientow
e Zaktualizowang pozyczke ekspresowgq ze statym oprocentowaniem

Wspoétpraca z innymi instytucjami

W trakcie minionego roku, Bank oferowat swoim Klientom dodatkowe wsparcie kredytobiorcow w ramach
rzgdowej pomocy ,Wakacje Kredytowe”.

Kadry Banku

Wedtug stanu na 31 grudziet 2023 roku tacki Bank Spétdzielczy zatrudniat 110 oséb. W centrali Banku
pracowato 33 osoby, a w Punktach obstugi Klienta 77 oséb. Na dtugotrwatych urlopach macierzynskich
przebywato 10 osdb. W stosunku do korica 2022 roku zatrudnienie wzrosto o 3 osoby. Kadra banku jest
dobrze wyksztatcona, 97 oséb posiada wyzsze wyksztatcenie, sSrednie wyksztatcenie — 12 oséb, natomiast
zawodowe — 1 osoba.
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Na dzien 31 grudzied 2023 roku przy nieznacznym wzroscie $redniej liczby zatrudnionych pracownikéw
(wzrost z 92,16 do 93,14), wzrdst poziom aktywdéw na jednego zatrudnionego, ktory na koniec
analizowanego okresu wynidst 8 654 tys. zt. Poziom wyniku finansowego brutto na jednego zatrudnionego
wzrést 042,1tys. zt i wynidst 212,0 tys. zt (miernik przeliczony na uktad roczny). Wzrést sredni koszt
personelu naetat z 108,7 tys.zt do 131,3 tys. zt (liczony w skali roku). Zarzgdzanie kadrami zaktada
zrbwnowazony poziom zatrudnienia, unikanie nadmiernej rotacji pracownikéw oraz ciggte doskonalenie
umiejetnosci i wiedzy, a takze zapewnienie odpowiedniej rezerwy kadrowe;j.

Bank w lokalnym $rodowisku

W 2023 roku przekazalismy srodki finansowe dla: Parafii w Czarnym Potoku na zakup dzwondéw do Kosciota,
Parafii Rzymsko Katolickiej w tacku, Zgromadzenia Siéstr Swietego Dominika w Jodtowniku, Szlachetnej
Paczki oraz Zwigzku Podhalan w Jazowsku, Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kadczy, tacku i Czarnym Potoku.

Glowne cele strategiczne na 2024 rok

Na rok 2024 planowany jest dalszy wzrost sumy bilansowej oraz poprawa kluczowych wskaznikéw
okreslajgcych kondycje finansowa Banku wedtug zatozen planu ekonomiczno-finansowego.

Gtéwnym celem strategicznym tackiego Banku Spétdzielczego, w latach 2024-2026 jest: , Pozyskiwanie
nowych klientéow z réinych grup wiekowych, szczegdlnie tych, ktorzy aktywnie korzystajq z ustug
finansowych, aby wzmocnic¢ naszq pozycje na rynku i zbudowac solidnqg baze klientéw.”

Cele strategiczne tackiego Banku Spoétdzielczego nie sg sprzeczne ze strategia Banku BPS S.A.

W 2024 roku planowany jest nastepujacy wzrost kluczowych wskaznikéw okreslajgcych kondycje finansowa
Banku wedtug zatozen planu ekonomiczno-finansowego.

e Dynamika sumy bilansowej — 119,2%; zmiana o 160 522 tys. zt

e Dynamika kredytéw DEK nie zabezpieczonych hipotecznie — 125,0%; zmiana o kwote
21537 tys. zt

e Dynamika kredytéw DEK zabezpieczonych hipotecznie — 110,0%; zmiana o kwote 8 685 tys. zt

e Dynamika kredytéw gospodarczych — 119,0%; zmiana o kwote 8 000 tys. zt

e Dynamika depozytéw sektora niefinansowego — 117,1%; zmiana o 125 786 tys. zt

e Srednie oprocentowanie kredytéw DEK nie zabezpieczonych hipotecznie 10,50%

e Srednie oprocentowanie kredytéw DEK zabezpieczonych hipotecznie 8,24%

e Srednie oprocentowanie kredytéw gospodarczych 8,53%

e Przychody z tytutu odsetek — dynamika 99,0% (-527 tys. z1)

o Koszty odsetek — dynamika 96,2% (-563 tys. zi)

e  Wynik z tytutu optat i prowizji — dynamika 95,2% (-209 tys. zt)

e  Koszty dziatania banku — dynamika 125,1%

e  Wynik finansowy brutto na koniec roku 21 204 tys. zt

e Wynik finansowy netto na koniec roku 17 176 tys. zt

e  Wspdtczynnik kapitatowy na koniec roku 23,58%

e Dzwignia finansowa na koniec roku 8,46%

e Wskaznik C/I na koniec roku 56,44%

Dziatalnos¢ w dziedzinie badan i rozwoju

Bank nie prowadzi samodzielnej dziatalnosci badawczo-rozwojowej w zakresie produktéw i ustug
bankowych. Wiekszos$¢ produktéw i ustug oferowanych przez Bank oparta jest o wzorcowe rozwigzania
wypracowane przez Bank zrzeszajacy.
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Bank systematycznie dokonuje weryfikacji i w razie potrzeby modyfikacji oferowanych produktéw oraz
ustug w celu dostosowania do sytuacji na rynku.

Czynniki ryzyka i zagrozen

Kazda aktywnos¢ podejmowana przez tacki Bank Spoétdzielczy, jak rdwniez przez jednostka. inng instytucje
finansowa generuje ryzyko. Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych
zagrozeniach i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe
podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci
przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci, najbardziej znaczacym rodzajem ryzyka jest ryzyko
kredytowe. Bank jest rowniez silnie narazony na ryzyko stopy procentowej.

Bank jednoczesnie identyfikuje inne istotne ryzyka, takie jak:

e ryzyko ptynnosci

e ryzyko operacyjne

ryzyko walutowe

ryzyko biznesowe

e ryzyko kapitatowe oraz dzwigni finansowej
e ryzyko braku zgodnosci

Podstawowe zasady zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami reguluje Strategia zarzadzania ryzykiem oraz
polityki przyjete przez Zarzad i zatwierdzone przez Rade Nadzorcza, a takze przyjete przez Zarzad instrukcje
i regulaminy obejmujace obszary ryzyka, ktére Bank uznat za istotne.

Proces zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka obejmuje: gromadzenie informacji, identyfikacje
i ocene ryzyka, limitowanie, pomiar i monitorowanie ryzyka oraz raportowanie.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestniczg nastepujace organy, jednostki i komorki
organizacyjne:

Rada Nadzorcza,

Zarzad Banku,

Zespot zarzadzania ryzykami i analiz,

Komorka ds. zgodnosci

Audyt wewnetrzny, realizowany przez Spoétdzielnie Systemu Ochrony BPS,
6. Pozostali pracownicy Banku.

uhwnN e

Bank zapewnia niezaleznos¢ dziatalnosci operacyjnej, ktéra generuje ryzyko od niezaleznej oceny ryzyka,
przeprowadzanej przez Zespot zarzadzania ryzykami i analiz.

Bank nie powoduje zagrozenia dla funkcjonowania s$rodowiska naturalnego. Poniewaz czynniki
srodowiskowe stanowig najwiekszy udziat w ocenie ryzyka ESG w Strategii dziatania Banku na lata 2023-
2025 wprowadzony zostat funkcjonalny cel strategiczny — poszerzenie oferty kredytéw zwigzanych
zinwestycjami w odnawialne Zrddta energii oraz projekty majgce na celu poprawe efektywnosci
energetycznej. Do pomiaru powyzszego celu funkcjonalnego zastosowano miernik ilosci zawartych uméw
kredytowych z przeznaczeniem na cele proekologiczne w tym odnawialne zrédta energii.

Strategia zarzadzania Bankiem na lata 2023-2025 zaktada takie dalszg systematyczng automatyzacje
kluczowych proceséw biznesowych Banku oraz udostepnienie podstawowych ustug bankowych
w elektronicznych kanatach sprzedazy on-line. Caty ten proces ma wptyw na czynniki zwigzane z ryzykiem
ESG, a zwtaszcza na czynniki Srodowiskowe takie jak zmniejszenie zapotrzebowania na wszelkiego rodzaju
wydruki komputerowe, urzadzenia drukujgce, ilos¢ zuzytej energii, ilos¢ wyprodukowanych odpadow.
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Bank w swojej dziatalnosci identyfikuje takze czynniki spoteczne i zarzagdcze takie jak:

e zagwarantowanie pracownikom réwnosci szans i braku dyskryminacji w miejscu pracy

e utrzymanie wtasciwych relacji z Klientami Banku poprzez ciggte monitorowanie opinii Klientéw
i badanie poziomu ich satysfakcji

e sprawna identyfikacja problemow i obszaréw wymagajgcych poprawy.

W zakresie instrumentéw finansowych nie zidentyfikowano istotnych zaktdcern przeptywéw srodkéw
pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej. Bank inwestuje w obligacje skarbowe, komunalne oraz
spotdzielcze i monitoruje sytuacje ekonomiczng emitentdéw. Bank klasyfikuje instrumenty finansowe do
portfela instrumentéw utrzymywanych do terminu zapadalnosci, ktére nie generujg istotnego ryzyka
zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktécen przeptywow srodkdéw pienieznych oraz utraty ptynnosci
finansowej, na jakie narazona jest jednostka.

Dzialalnos¢ Banku
Suma bilansowa

Bilans Banku na dzien 31 grudzien 2023 zamknat sie suma aktywdw na poziomie 838 961 tys. zt. i zanotowat
wzrost w stosunku do korica roku 2022 roku o 14,38% tj. 105 463 tys. zt.

W stosunku do stanu na dzien 31 grudzien 2022 roku odnotowano:

wzrost naleznosci od sektora finansowego o0 2,73% tj. 4 035 tys. zt,
spadek naleznosci od sektora niefinansowego o -4,70% tj. -10 068 tys. zt,
mniejsza naleznosci od sektora budzetowego o0 -20,82% tj. -8 986 tys. zt,
wzrost dtuznych papieréw wartosciowych o 38,87% tj. 116 747 tys. zt,
wzrost aktywow trwatych o 4 303 tys. zt,

wzrost innych aktywow o 310 tys. zt.

Poréwnujac wielkos¢ poszczegdlnych sktadnikéw pasywow wedtug stanu na dzien 31 grudzien 2023 roku
w stosunku do 31 grudzien 2022 roku odnotowano:

e wzrost zobowigzan wobec sektora niefinansowego o 16,48% tj. 104 325 tys. zi,
e spadek zobowigzan wobec sektora budzetowego -38,15% o tj. -15 942 tys. zi,
e wzrost kapitatéw (funduszy) 0 29,32% tj. 11 986 tys. zt,

e wzrost wyniku finansowego netto o 33,68% tj. 4 216 tys. zt,

Struktura aktywoéw Banku

W 2023 struktura aktywow bilansu nie ulegta znacznym zmianom. Gtéwnymi pozycjami byty naleznosci od
sektora niefinansowego (204 167 tys. zt; spadek 0 -10 068 tys. zt w stosunku do korica 2022 roku), naleznosci
od sektora finansowego (151 690 tys. zt; wzrost o 4 035 tys. zt w stosunku do korica 2022 roku) oraz papiery
wartosciowe (417 084 tys. zt; wzrost 0 116 747 tys. zt w stosunku do korica 2022 roku). Wartos¢ naleznosci
od sektora budzetowego uksztattowata sie na poziomie 34 167 tys. zt i byta mniejsza o -8 986 tys. zt
w pordwnaniu do kornca 2022 roku. Rzeczowe aktywa trwate netto Banku wyniosty na koniec 2023 roku
3472 tys. zt, co stanowito 1,54% aktywdw ogdtem.
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STRUKTURA AKTYWOW BILANSU

NA DZIEN 31.12.2023
Aktywa |npe
trwale aktywa Kasa
1,54% 0,41% 1,34% Naleznosci od
sektora
finansowego
18,08%

Papiery
wartoscio
49,71%

Bleznosci od
sektora
niefinansowego

Naleznosci od 24,30%

Dziatalnosc¢ kredytowa

W 2023 roku Bank udzielit kredytow na faczng kwote 78 423 tys. zt i odnotowat spadek portfela
kredytowego o -14 411 tys. zt. Dominujaca grupa w portfelu kredytowym sg kredyty dla oséb fizycznych.
Ich warto$¢ nominalna na koniec 2023 roku wynosita 174 451 tys. zt. Kredyty dla jednostek budzetowych
osiggnety wartosc¢ 34 167 tys. zt, kredyty dla przedsiebiorcow indywidualnych — 20 721 tys. zt, kredyty dla
podmiotéw gospodarczych — 20 818 tys. zt, a kredyty dla rolnikdow indywidualnych — 657 tys. zt.

STRUKTURA PODMIOTOWA KREDYTOW
STAN NA 31.12.2023

kredyty dla s6b
fizycznych
69,52%

kredyty
jednostek
budzetowych

13,62%
kre'dyty podm. ey a' kredyty dla
niekomerec. przedsigbiorcdw | oinikéw
0,05% indywidualnych 026%
8,26%

Ponizszy wykres przedstawia strukture naleznosci zagrozonych — poréwnanie danych na koniec 2023 roku
do korica 2022 roku.
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Naleznosci zagrozone

12000 000 10130516

10000 000 7662 951

8000 000

6000 000

4000 000
329 762413 740

Ponizej standardu Watpliwe Stracone

2000 000

W 2022-12-31 m2023-12-31

tacki Bank Spoétdzielczy nie dziata w holdingach o ktérych mowa w art. 141f ustawy Prawo Bankowe.

tacki Bank Spoétdzielczy nie prowadzi rachunkowosci zabezpieczen.

Informacja w zakresie instrumentow finansowych

Klasyfikacje instrumentéw finansowych:

Obligacje skarbowe WZ0528 78 954 030,10 z 78 821131,33 z
Obligacje skarbowe WZ0124 20576 742,25 z 20626 632,68 zt
Obligacje skarbowe DS0726 10105 273,70 zt 10104 476,09 zt \
Obligacje skarbowe WZ0126 41063 719,39 zt 41135692,53 zt
Obligacje skarbowe WZ1131 19 706 876,81 zt 19 707 027,44 zt

Obligacje komunalne SIE1125-Miasto Siedlce 2555074,51 z 2575905,97 zt

Obligacje komunalne PRZ0924 - Gmina Miejska Przemys| 1236 503,36 zt 1252 666,00 zt
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Obligacje BPS 1026 307 146,00 zt 309 234,00 zt
Obligacje BPS 1126 101 430,00 zt 102 669,00 zt
Obligacje BPS 1130 4 852 552,80 zt

Bony pienigzne NBP - 7 dniowe 221858901,22 zt 109917 851,33 zt

Obligacje PFR 0927 14 056 404,41 zt 14074 331,08 zt




Struktura pasywow Banku

Gtéwnym czynnikiem wptywajgcym na poziom sumy bilansowej jest wartos¢ srodkéw zdeponowanych na
rachunkach biezgcych i terminowych. Na koniec 2023 roku najwiekszy udziat w strukturze pasywoéw miaty
zobowigzania wobec klientéw sektora niefinansowego — osiggnety wartos¢ 737 455 tys. zt. Wartosé
naleznosci od sektora budzetowego wyniosta 25 840 tys. zt, warto$¢ kapitatéw 52 866 tys. zt.

STRUKTURA PASYWOW BILANSU

NA DZIEN 31.12.2023 Zobowigzania
wobec sektora

niefinansowego
87,90%

pasywa
0,72%

Kapitaly
6,30%

wobec sektora
budzetowego
3,08%

Dziatalnos¢ depozytowa

Baza depozytowa na koniec 2023 uksztattowata sie na poziomie 763 295 tys. zt i byla mniejsza
w poréwnaniu z koricem 2022 roku o 88 384 tys. zt. Najwieksza grupe deponentéw stanowig osoby fizyczne
(534 944 tys. zt, tj. 70,08% bazy depozytowej). Wartos¢ depozytéw przedsiebiorcéw indywidualnych
wyniosta 85 703 tys. zt, podmiotéw gospodarczych — 55 505 tys. zt, depozyty rolnikow indywidualnych
osiggnety wartos¢ 31 919 tys. zt, a jednostek budzetowych — 25 840 tys. zt.

STRUKTURA PODMIOTOWA DEPOZYTOW
STAN NA 31.12.2023

depozyty rolnikéw

4,18% depozyty podm.

niekomerc.
3,85%
dep.ozYw . depozyty jednostek :
przedsiebioréw depozyty .
. . I budzetowych
indywidualnych przedsigbiorstw 339%
11,23% 7,27% e

Ponizszy wykres przedstawia podziat depozytéw ze wzgledu na terminowo$¢ — poréwnanie danych
z analizowanego okresu do analogicznego okresu roku ubiegtego.
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Podziat depozytéw w Banku

460 059 470726

500 000

400 000 292569

Tysigce

214 852
300 000

200 000

100 000

0
Zobowigzania biezgce Zobowigzania terminowe

N 2022-12-31 2023-12-31

Pozostatla dziatalnosc¢ - dziatalnosc rozliczeniowa
W 2023 roku w tackim Banku Spétdzielczym zrealizowano:

e 780 325 sztuk przelewdw gotéwkowych co daje Srednio 65 027 na miesigc;
e 62035 sztuk przelewodw bezgotéwkowych — 5 170 miesiecznie;
e 771732 sztuk przelewdw zleconych przez elektroniczne kanaty dostepu — 64 311 miesiecznie.

Podstawowe wskazniki efektywnosci dziatania Banku (poréwnanie 2023 do 2022)

Wyszczegodlnienie 2022-12-31|2023-12-31( Rodznica
Stopa zwrotu z aktywdw ROA (netto) 1,75% 2,13% 0,38pp.
Stopa zwrotu z funduszy ROE (netto) 32,24% 38,56% 6,31pp.
Udziat wyniku dz. bankowej w aktywach 5,39% 5,70% 0,31pp. S
Wskaznik poziomu kosztow 67,80% 68,95% 1,15pp.
Rentownos¢ brutto 32,20% 31,05%| (-1,15pp.)
Rentownos¢ netto 25,75% 26,32% 0,57pp.
Marza odsetkowa 4,87% 5,26% 0,39pp.
Wynik z tyt. prowizji / aktywa przychodowe 0,65% 0,58%| (-0,07pp.)
Wynik z ods. i prowizji / aktywa przychodowe 5,52% 5,84% 0,32pp.
c/l 49,02% 44,01%| (-5,01pp.)

Wskaznik poziomu kosztéw (koszty razem/przychody razem) wzrést z 67,80% (31 grudzier 2022) do 68,95%
(31 grudzien 2023), wskaznik rentownosci brutto (wynik finansowy brutto/przychody razem) spadt
o (- 1,15pp.), do poziomu 31,05%, wskaznik rentownosci netto (wynik finansowy netto/przychody razem)
wzrdst o 0,57pp., do poziomu 26,32%.
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Wskaznik C/I rozumiany jako udziat kosztow dziatania banku wraz z amortyzacjag w wyniku dziatalnosci
bankowej skorygowanym o wynik na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych spadt w poréwnaniu
do konca 2022 roku z 49,02% do 44,01%, tj. o (-5,01pp.)
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Struktura przychodoéw i kosztow

W zakresie wyniku finansowego Banku w ciggu ostatniego roku miato miejsce poprawienie sie sytuacji
Banku. Najwiekszy wptyw na wzrost wyniku finansowego miat wzrost wyniku odsetkowego
spowodowanego podwyzkg stop procentowych.

Poréwnujac poszczegdlne wartosci sktadowe rachunku zyskéw i strat z konca biezgcego roku
z odpowiednimi wartosciami na koniec 2022, mozna stwierdzi¢:

wzrost wyniku z tytutu odsetek — (dynamika — 118,74%)

spadek wyniku z tytutu prowizji — (dynamika — 97,62%)

spadek pozostatych wynikéw (z operacji finansowych oraz z pozycji wymiany),

spadek wyniku na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych — (dynamika 110,35%)

wzrost kosztédw dziatania banku (dynamika 102,98%) na co wptynety wyzsze o 21,97% koszty
wynagrodzen, wyzsze o 22,84% narzuty na wynagrodzenia oraz wyzsze 0 -21,27% pozostate koszty
rzeczowe Banku,

e wzrost kosztéw amortyzacji 0 23,81%,

e wzrost kosztéw z tytutu rozwigzania rezerw celowych o 1 224 tys. zt,

e wzrost wyniku finansowego brutto 0 26,13% (tj. 0 4 090 tys. zt) przy wyzszym zysku netto o 33,68%
(tj. 0 4 216 tys. zt).

Aktywa przychodowe spadty 0 14,42 % w stosunku do 31 grudnia 2021 roku, natomiast pasywa kosztowe
spadty 0 13,10 %. Srednia dochodowo$¢ aktywdw wyniosta na 31 grudnia 2022 roku 7,24% i wzrosta w
stosunki do dochodowosci uzyskanej na koniec analogicznego okresu ubiegtego roku o 1,45pp. Koszt
pozyskania pasywow wynidst 1,97 % i wzrdst o 1,05pp. W rezultacie tych zmian zwiekszyta sie rozpietosc
oprocentowania o 0,32pp. Marza odsetkowa wyniosta 5,26% i wzrosta o 0,39pp.

Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastapily w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu do dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego

Bank nie zidentyfikowat istotnych zdarzen po dniu bilansowym majacych wptyw na bilans za 2023 rok
Bank nie nabywat udziatow (akcji) z wtasnych emisji.

Wynik finansowy

Wynik finansowy brutto wynidst 19 745 tys. zt i byt wyzszy od wyniku za 2022 rok o 4 090 tys. zt (tj. 26,13%).

Osiagniety wynik finansowy netto za 2023 rok w kwocie 16 733 tys. zt stanowi 133,68% osiggnietego zysku
na koniec roku 2022 r.

Od 1 stycznia 2019 roku tacki Bank Spétdzielczy zostat zakwalifikowany do Il grupy réwiesniczej bankow
spotdzielczych Grupy BPS o sumie bilansowej od 500 min do 1 mld. W grupie tej znajduje sie 39 bankow
spotdzielczych. Pod wzgledem wielkosci sumy bilansowej tacki Bank Spoétdzielczy plasuje sie na 16 pozycji
w grupie.

Bank nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzacego ze srodkéw publicznych, w szczegdlnosci na
podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panistwa wsparcia instytucjom
finansowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1436)
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Bilans

Bilans na dzien 31.12.2023

LR. AKTYWA 31.12.2023 31.12.2022

VI.

VIL.

VIIL.

XI.

Kasa, operacje z Bankiem Centralnym
1. W rachunku biezgcym

2. Rezerwa obowigzkowa

3. Inne srodki

Dtuine papiery wartosciowe uprawnione do
redyskontowania w Banku Centralnym

Naleznosci od sektora finansowego

1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci od sektora niefinansowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci od sektora budzetowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Naleznosci z tyt. zakupionych papierow wartosciowych
z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

Dtuzne papiery wartosciowe

1. Bankéw

2. Budzetu Panstwa i budzetéw terenowych

3. Pozostate

Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych

1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w jednostkach wspétzaleznych
1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych
1. W instytucjach finansowych

2. W pozostatych jednostkach

Udziaty lub akcje w innych jednostkach

1. W instytucjach finansowych

Stan na

15477 485,31
15477 485,31
0,00
0,00

0,00

151 690 337,93
74 849 971,26
76 840 366,67

204 166 592,60

6 867 719,94

197 298 872,66

34 167 017,74
0,00
34167 017,74

0,00

415 374 654,55
227 120 030,02
174 198 220,12
14 056 404,41
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1708 995,00
1703 245,00

Stan na

16 354 303,32
16 354 303,32
0,00
0,00

0,00

147 655 222,48
68 703 971,39
78 951 251,09

214 234 665,51

6616 237,81

207 618 427,70

43 153 206,58
0,00
43 153 206,58

0,00

298 627 617,45
110329 754,33
174 223 532,04
14 074 331,08
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1708 995,00
1703 245,00

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2023




Xil.
XIiil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIIL.

|
838961 168,87 733 497 785,54

2. W pozostatych jednostkach

Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe
Wartosci niematerialne i prawne,

w tym:- wartosc firmy

Rzeczowe aktywa trwate

Inne aktywa

1. Przejete aktywa - do zbycia

2. Pozostate

Rozliczenia miedzyokresowe

1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe

Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy

Akcje wiasne

AKTYWA RAZEM

Bilans na dzien 31.12.2023

LE. PASYWA 31.12.2023 31.12.2022

Zobowigzania wobec Banku Centralnego
Zobowigzania wobec sektora finansowego
1. W rachunku biezgcym

2. Terminowe

Zobowigzania wobec sektora niefinansowego
1. Rachunki oszczednosciowe, w tym:

a) biezace

b) terminowe

2. Pozostate, w tym:

a) biezgce

b) terminowe

Zobowigzania wobec sektora budzetowego
1. Biezace

2. Terminowe

Zobowigzania z tyt. sprzedanych papieréw wartosciowych
z udzielonym przyrzeczeniem odkupu

5750,00
0,00

85 950,69
85 950,69

12 818 239,08
2 042 594,72
0,00

2042 594,72
1429 301,25
1272 298,00
157 003,25
0,00

0,00

Stan na

0,00

0,00

0,00

0,00

737 454 513,04
536 867 958,65
278 244 990,30
258 622 968,35
200 586 554,39
166 640 427,34
33946 127,05
25 840 402,02
25 840 402,02
0,00

0,00

5750,00
0,00

98 408,03

98 408,03

8 503 059,06
2166 567,58
0,00

2166 567,58
995 740,53
813 650,00
182 090,53
0,00

0,00

Stan na

0,00
0,00
0,00
0,00

633 129 258,10
460 163 886,14

265400 722,15
194 763 163,99
172 965 371,96
152 876 305,11
20 089 066,85
41 782 048,31
41782 048,31
0,00

0,00

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2023




VI.

VIL.
VIIL.

XI.
XIil.
X
XIV.
XV.

XVI.
XVIL.
XVIIL.

838961 168,87 733 497 785,54

Zobowigzania z tytulu emisji dtuznych papieréw
wartosciowych

Inne zobowigzania z tytutu instrumentéw finansowych
Fundusze specjalne i inne zobowigzania

Koszty i przychody rozliczane w czasie

1. Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

2. Ujemna wartos¢ firmy

3. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe przychodéw
Rezerwy

1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Pozostate rezerwy

Zobowigzania podporzadkowane

Kapitat (fundusz) podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe

1. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego

2. Pozostate

Zysk (strata) z lat ubiegtych

Zysk (strata) netto

Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos$¢
ujemna)

PASYWA RAZEM

tACZNY WSPOLCZYNNIK KAPITALOWY

0,00

0,00

4132 499,24
135 947,38
0,00

0,00
135947,38
1791 240,47
1268 314,00
522 926,47
0,00

963 000,00
42 502 928,86
0,00

9 400 000,00
9400 000,00
0,00

7 160,00

16 733 477,86

0,00

19,99%

0,00

0,00

3919 999,89
153 578,95
0,00

0,00

153 578,95
1115011,43
1024 777,00
90 234,43
0,00

246 500,00
31233787,44
0,00

9 400 000,00
9400 000,00
0,00

0,00

12 517 601,42

0,00

17,15%

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI tACKIEGO BANKU SPOtDZIELCZEGO ZA ROK 2023




Rachunek zyskow i strat

Stan na Stan na
LE. 31.12.2023 31.12.2022
. Przychody z tytutu odsetek 54 505 950,23 39 709 148,75
1. Od sektora finansowego 7 383 586,25 5699 871,08
2. Od sektora niefinansowego 21307 470,00 18 475 922,89
3. Od sektora budzetowego 2551331,88 2774 587,47
4. Z papierow wartosciowych o statej kwocie dochodu 23 263 562,10 12 758 767,31
. Koszty odsetek 14 873 195,85 6 330 224,62
1. Od sektora finansowego 0,00 203,04
2. Od sektora niefinansowego 11939 023,24 4 603 741,58
3. Od sektora budzetowego 2934 172,61 1726 280,00
1. Wynik z tytutu odsetek (I-11) 39 632 754,38 33378 924,13
V. Przychody z tytutu prowizji 5589 629,90 5647 459,01
V. Koszty prowizji 1218 496,33 1169 969,96
VI. Wynik z tytutu prowizji (1V-V) 4371 133,57 4 477 489,05

VIl. Przychody z udziatow Ilub akcji, pozostatych papieréw
wartosciowych i innych instrumentéw finansowych o zmiennej 0,00 0,00
kwocie dochodu

1. Od jednostek zaleznych 0,00 0,00 |
2. 0d jednostek wspodtzaleznych 0,00 0,00
3. Od jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00
4. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00

VIIl. Woynik operacji finansowych 96 250,08 128 862,56
1.Papierami  wartosciowymi i innymi instrumentami 0,00 0,00

finansowymi
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2.Pozostatych 96 250,08 128 862,56
IX. Wynik z pozycji wymiany 597 825,37 624 843,98
X. Wynik na dziatalnosci bankowej 44 697 963,40 38610 119,72
Xl. Pozostate przychody operacyjne 182 721,03 245 971,33
Xll.  Pozostate koszty operacyjne 477 499,20 513 105,33
Xlll. Koszty dziatania banku 18 438 483,97 17 904 419,29
1. Wynagrodzenia 10581 576,70 8675 904,84
2. Ubezpieczenia i inne Swiadczenia 1646 851,80 1340 693,68

3. Inne 6210 055,47 7 887 820,77




XIV.

XV.

XVI.

XVIL.
XVIIL.
XIX.

XX.
XXI.

XXIl.

XXill.

Amortyzacja srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i
prawnych

Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartosci

1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogdlne ryzyko bankowe
2. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych
Rozwiazanie rezerw i aktualizacja wartosci

1. Rozwigzanie rezerw celowych i rezerw na ogdlne ryzyko
bankowe

2. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych
Roéznica wartosci rezerw i aktualizacji (XV-XVI)
Wynik dziatalnosci operacyjnej

Wynik operacji nadzwyczajnych

1. Zyski nadzwyczajne

2. Straty nadzwyczajne

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Pozostate obowigzkowe zmniejszenie zysku (zwiekszenie
straty)

Zysk (strata) netto

1105 016,23

7 601 357,94
7601 357,94

0,00
2486 522,77

2486 522,77

0,00

5114 835,17
19 744 849,86
0,00

0,00

0,00

19 744 849,86
3011 372,00

0,00

16 733 477,86

892 544,42

6 005 272,44
6 005 272,44

0,00
2114 104,85

2114 104,85

0,00

3 891 167,59
15 654 854,42
0,00

0,00

0,00

15 654 854,42
3 137 253,00

0,00

12 517 601,42
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Placowki Banku

Bank swiadczy ustugi w Centrali tackiego Banku Spotdzielczego w tacku oraz poprzez sie¢ 22 Punktéw
Obstugi Klienta.

Centrala: tacki Bank Spétdzielczy
tacko 814 33-390 Lacko

Punkty Obstugi Klienta (POK)

e POK Ochotnica Dolna os. Nogawki 154 a

POK tacko Rynek 72

e POKOlszana 11

e POKJazowsko 322

e POK Swiniarsko 600

e POK Nowy Sacz Krakowska 32

e POK Nowy Sacz Tarnowska 169

e POK Nowy Sacz Barska 2

e POK Nowy Sacz Barbackiego 28

e POK Nowy Sacz Jagiellonska 55

e POK Nowy Sacz Nawojowska 15 A
e  POK Nowy Sacz Wisniowieckiego 47 a
e POK Nowy Sacz Sobieskiego 14A/4
e POK Nowy Sacz Mata Poreba 55

o POK Nowy Sacz Wegierska 170

e POKRytro 502

e POK Ptaszkowa 898

e  POK Stary Sacz ul. Kazimierza Wielkiego 1
e POKTarndéw Krakowska 18

e POKTarnéw Jasna 13

e POK Tarnéw Putaskiego 4

e POK Krakéw Szlak (placowka

bezgotéwkowa)
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ZARZAD BANKU:

1. Rafat Szopinski Prezes

2. Lidia Bober Z-ca Prezesa

3. Piotr Podobinski  Cztonek Zarzqdu

(pieczel firmowa)
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